1、评标办法2.4.2“本项目综合评分满分为100分，其中：技术资信分值占总分值的权重为70%，价格分值占总分值的权重为30%（权重不低于10%）”更正为“本项目综合评分满分为100分，其中：技术资信分值占总分值的权重为80%，价格分值占总分值的权重为20%（权重不低于10%）”。
2、管理体系认证由：
	评分内容
	评分标准
	分值范围

	管理体系认证
	供应商具有经中国国家认证认可监督管理委员会认证机构颁发的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书，每提供1个，得2分，满分6分。
注：投标文件中须提供以上证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台证书信息查询截图，未提供或提供不全的不得分。
	0-6分



更正为：
	评分内容
	评分标准
	分值范围

	管理体系认证
	供应商具有经中国国家认证认可监督管理委员会认证机构颁发的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书，每提供1个，得3分，满分9分。
注：投标文件中须提供以上证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台证书信息查询截图，未提供或提供不全的不得分。
	0-9分



3、人员配备由：
	评分内容
	评分标准
	分值范围

	人员配备
	由评标委员会对供应商提供的人员配置进行评分：
（1）具有中级及以上证书的，得4分；
（2）具有注册核安全工程师证书的，得4分。
（3）具有政府部门（含事业单位）颁发的省级及以上环境监测人员培训合格证书，每提供一人得1分，本小项满分3分。
（4）具有环境影响评价工程师证书的，每提供一人得1.5分，本小项满分3分。
注：①以上人员不含资格条件要求人员；②同一人多证的，可累计计分；③以上人员须提供证书扫描件，且须提供供应商为其缴纳的近3个月内（任意一个月）的社保证明材料，未提供或提供不全的不予计分。
	0-14分


更正为：
	评分内容
	评分标准
	分值范围

	人员配备
	由评标委员会对供应商提供的人员配置进行评分:
（1）具有高级职称证书的，每提供1人得2分，总分6分。
（2）具有核安全工程师证书的，每提供1人得2分，总分6分。
（3）具有省级及以上放射卫生技术服务机构专业技术人员能力考核且合格人员（以通知单为准），专业方向为（放射卫生检测、评价专业），每提供1人得0.5分，总分6分。
（4）具有环境影响评价工程师证书的，每提供一人得1.5分，本小项满分3分。
注：①以上人员不含资格条件要求人员；②同一人多证的，可累计计分；③以上人员须提供证书扫描件，且须提供供应商为其缴纳的近3个月内(任意一个月)的社保证明材料，未提供或提供不全的不予计分。
	0-21分


[bookmark: _GoBack]4、价格分由：
	价格分
（ 30 分）
	价格分统一采用低价优先法，即满足采购文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满30分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：
投标报价得分＝（评标基准价/投标报价）×30％×100


更正为：
	价格分
（ 20 分）
	价格分统一采用低价优先法，即满足采购文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满20分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：
投标报价得分＝（评标基准价/投标报价）×20％×100



