
太和县 2025 年度事业单位急需紧缺人才需求目录（太和县人民医院部分）

序号 主管部门 单位名称
单位

性质

岗位

名称

需求

人数

岗位所需要资格条件

备注 咨询电话

专业 学历 学位 年龄 其他

9
太和县卫生

健康委员会

太和县人民

医院

事业

单位

急诊医

学科

（临床

医师岗

位）

2

本科：临

床医学；

研究生：

急诊医

学。

研究

生

硕士

及以

上

35 周

岁及

以下

1.具有规培证（规培专业为急诊科）、执业证、毕业证、

学位证四证合一）；

2.初级及以上职称；

3.非应届毕业生需具备三级甲等以上综合医院至少1

年工作经验，提供社保证明（原从事岗位需与引进岗位

一致）；

4.无科研失范或执业不良行为记录。

1.能够胜任本岗位临床、

科研、教学工作需要；

2.协助科室国家级、省级

本专业临床科研活动；

3.协助科室日常临床事

务规划和管理。

太和县人民医院

人事科

0558-8696921

10
太和县卫生

健康委员会

太和县人民

医院

事业

单位

心血管

内科

（电生

理、冠

脉、介入

岗位）

2

本科：临

床医学

研究生：

内科学。

研究

生

硕士

及以

上

35 周

岁及

以下

1.研究生专业方向为心血管内科方向；具有规培证（规

培专业为内科）、执业证、毕业证、学位证四证合一）；

2.初级及以上职称；

3.非应届毕业生需具备三级甲等以上综合医院至少1

年工作经验，提供社保证明（原从事岗位需与引进岗位

一致）；

4.无科研失范或执业不良行为记录。

1.能够胜任本岗位临床、

科研、教学工作需要；

2.协助科室国家级、省级

本专业临床科研活动；

3.协助科室日常临床事

务规划和管理。

太和县人民医院

人事科

0558-8696921

11
太和县卫生

健康委员会

太和县人民

医院

事业

单位

神经内

科

（介入

岗位）

1

本科：临

床医学；

研究生：

神经病

学。

研究

生

硕士

及以

上

35 周

岁及

以下

1.具有规培证（规培专业为神经内科）、执业证、毕业

证、学位证四证合一）；

2.初级及以上职称；

3.非应届毕业生需具备三级甲等以上综合医院至少1

年工作经验，提供社保证明（原从事岗位需与引进岗位

一致）；

4.无科研失范或执业不良行为记录。

1.能够胜任本岗位临床、

科研、教学工作需要；

2.协助科室国家级、省级

本专业临床科研活动；

3.协助科室日常临床事

务规划和管理。

太和县人民医院

人事科

0558-8696921

备注：有关本次招聘具体公告及工作安排等请查看后续信息发布。


